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あなたのクラスでは、「街のよさ」について調べたことを発表することになりました。
各グループが5分で発表を行います。あなたはどのように評価を行うか、評価項目を3つ考えてみましょう。

共有する

・声の大きさ　・資料の見やすさ　・発表時間　・わかりやすさ　
・新規性 （おろどきがあったか）　・有益性 （役にたつか）　・根拠の明確さ

A:とてもよい B:ふつう C:いまいち

評価項目

1班  A　　  B　　  C　　  A　　  B　　  C　　  A　　  B　　  C　　

2班  A　　  B　　  C　　  A　　  B　　  C　　  A　　  B　　  C　　

3班  A　　  B　　  C　　  A　　  B　　  C　　  A　　  B　　  C　　

4班  A　　  B　　  C　　  A　　  B　　  C　　  A　　  B　　  C　　

5班  A　　  B　　  C　　  A　　  B　　  C　　  A　　  B　　  C　　

6班  A　　  B　　  C　　  A　　  B　　  C　　  A　　  B　　  C　　

7班  A　　  B　　  C　　  A　　  B　　  C　　  A　　  B　　  C　　

8班  A　　  B　　  C　　  A　　  B　　  C　　  A　　  B　　  C　　

評価項目のヒント
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評価項目

1班  A　　  B　　  C　　  A　　  B　　  C　　  A　　  B　　  C　　

2班  A　　  B　　  C　　  A　　  B　　  C　　  A　　  B　　  C　　

3班  A　　  B　　  C　　  A　　  B　　  C　　  A　　  B　　  C　　

4班  A　　  B　　  C　　  A　　  B　　  C　　  A　　  B　　  C　　

5班  A　　  B　　  C　　  A　　  B　　  C　　  A　　  B　　  C　　

6班  A　　  B　　  C　　  A　　  B　　  C　　  A　　  B　　  C　　

7班  A　　  B　　  C　　  A　　  B　　  C　　  A　　  B　　  C　　

8班  A　　  B　　  C　　  A　　  B　　  C　　  A　　  B　　  C　　

発表を客観的に評価してみよう

スキルのポイント

　客観的に評価を行うためには、あらかじめ、どのような項目で評価するかを考えておく

必要があります。

　例えば、発表の内容（調べた内容）をどのように評価するか、発表の方法（調べたこと

をどう伝えているか）をどのように評価するかについて、いくつかの項目を立てて評価を

行うと、各グループを客観的に評価することができます。
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共有する

友達と共有してみよう
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